
Prematr.
Titoli Accademici 
max pt. 3 (0,5 x 

titolo)

Attività 
professionale 

nella funzione di 
coordinamento 
max pt. 5 (1 x aa)

Attività 
professionale 

nell'esercizio di 
una delle 

professioni 
sanitarie

max pt. 4 (0,5 x aa)

Attività di 
docenza e 

tutoraggio max 
pt. 5 (0,5 x aa)

Attività di ricerca 
documentata in 
pubblicazioni 
scientifiche
max pt. 3 

(Pubblicazioni 0,5 x 
ciascuna pubbl)

TOTALE Motivazione

192 0,5 4 4,5 aggiunta la carriera lavorativa (4 punti)

1 0,5 1 1,5 il punteggio rimane invariato

4 1,25 5 4 4 0,5 14,75 aggiunti (5 punti) per l'incarico di coordinamento

12 2 2 il punteggio rimane invariato

298 1 3,5 4,5 aggiunti 0,5 punti per l’attività professionale

131 2 5 4 11 il punteggio rimane invariato

226 1,5 5 4 0,5 11 il punteggio rimane invariato

130 3 5 4 5 1 18 ridotti a 3 punti i titoli accademici (punteggio massimo assegnabile)

20 0,5 0,5 il punteggio rimane invariato

315 1 2 4 7 aggiunto (1 punto) per l'incarico di coordinamento

208 1,5 4 4 9,5 il punteggio rimane invariato

274 0,5 2 4 6,5 aggiunto (1 punto) per l'incarico di coordinamento

197 0,5 4 0,75 5,25 il punteggio rimane invariato

56 3 3 il punteggio rimane invariato

60 2,5 1 3,5 il punteggio rimane invariato

238 1 1 2 aggiunti (0,5 punti) per l’attività lavorativa

157 4 4 il punteggio rimane invariato

28 0 il punteggio rimane invariato

64 0,5 4 4,5 il punteggio rimane invariato

35 3 4 0,5 7,5 il punteggio rimane invariato

108 4 4 il punteggio rimane invariato

154 0,75 5 4 2 0,5 12,25 aggiunti (0,5 punti) per una pubblicazione

13 0,5 2 2,5 il punteggio rimane invariato

152 1,5 1,5 aggiunti (0,5 punti) per l’attività lavorativa

213 1 3,5 4,5 aggiunto (1 punto) per la laurea in Infermieristica Pediatrica

218 1 2 4 7 il punteggio rimane invariato

307 3 3 4 5 1 16 ridotti a 3 punti i titoli accademici (punteggio massimo assegnabile)

158 0,5 4 1,25 5,75 il punteggio rimane invariato

189 0,5 4 1 5,5 aggiunti (5 punti) dopo rivalutazione del cv


